
 
แบบค ำขอเทียบต ำแหน่งทำงวิชำกำร 

 

ส่วนที่ ๑  :   แบบประวัติส่วนตัวและผลงำนทำงวิชำกำร  

แบบประวัติส่วนตัวและผลงานทางวิชาการ 
เพ่ือขอด ารงต าแหน่ง............................................  

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ /รองศาสตราจารย์ /ศาสตราจารย์)  
โดยวิธี.........................................  

ในสาขาวิชา............................................................   
ของ (นาย/นาง/นางสาว)...............................................  

สังกัด กลุ่มวิชา....................................................... หลักสูตร.............................................................. 
คณะ...........................................มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

-------------------------------- 
 
๑.  ประวัติส่วนตัว 
     ๑.๑ วัน เดือน ปีเกิด 
     ๑.๒ อายุ ....... ปี 
     ๑.๓ การศกึษาระดับอุดมศึกษา (โปรดระบุชื่อคุณวุฒิเต็มพร้อมสาขาวิชา โดยเรียงจากวุฒิสูงสุดตามล าดับ 
และกรณีส าเร็จการศึกษาจากต่างประเทศให้ระบุเป็นภาษาอังกฤษ) 
 

คุณวุฒิ ปี พ.ศ. ที่จบ ชื่อสถำนศึกษำและประเทศ 
1.3.1   
1.3.2   
1.3.3   
         (ในกรณีที่ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท ปริญญาเอก และปริญญาบัตรใดๆ  ให้ระบุหัวข้อเรื่อง
วิทยานิพนธ์และงานวิจัยที่ท าเป็นส่วนของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาหรือประกาศนียบัตรนั้นๆ ด้วย) 
หัวข้อวิทยานิพนธ์ 

- ระดับปริญญาเอก............................................................................. ............................................... 
- ระดับปริญญาโท...................................................................................... ...................................... 

 

๒. ประวัติกำรท ำงำน 
     ๒.๑ ปัจจุบันด ารงต าแหน่ง......................................................    รับเงินเดือน........................บาท 
     ๒.๒ ได้รับแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการจากสถาบันการศึกษาอ่ืน 
 ต าแหน่ง............................................................ในสาขาวิชา................................................................ 
            เมื่อวันที่...........เดือน.........................พ.ศ. .......จากสถาบันการศึกษา................................................ 

รายละเอียดตามค าสั่งหรือหลักฐานอื่น ๆ ที่แนบมาพร้อมแบบค าขอนี้ 
 (1)............................................................................................................................ ................ 

(2).......................................................................................................................... .................. 
            (3).......................................................................................................................... .................. 

 2.3 ประวัติการท างานที่ผ่านมาท่ีจะเป็นประโยชน์ต่อการพิจารณาอย่างน้อย 5 ปี  
 ปี พ.ศ. ......................................................ต าแหน่งการท างาน................................................... 



 ปี พ.ศ. ......................................................ต าแหน่งการท างาน................................................... 
ปี พ.ศ. ......................................................ต าแหน่งการท างาน................................................... 

 

๓. ภำระงำนย้อนหลัง ๓ ปี (ถ้ามี) 
    ๓.๑ งานสอน (โปรดระบุระดับว่าปริญญาตรี หรือบัณฑิตศึกษา) 
  

ระดับ รำยวิชำที่สอน 
ช.ม./สัปดำห์ 

ภำคบรรยำย / ภำคปฏิบัติ 
เปิดสอนภำค/                 
ปีกำรศึกษำ 

    

    

    

 

     ๓.๒ งานวิจัย (โปรดระบุเรื่องที่ได้รับทุนวิจัย ในฐานะหัวหน้าโครงการ (Principal investigator)  และ 
แหล่งทุน ในระหว่างปีที่ท าการวิจัย และระยะเวลาที่ใช้ในแต่ละโครงการ) 
 3.2.1…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 3.2.2…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

     ๓.๓ งานบริการทางวิชาการ (โปรดระบุประเภทของกิจกรรม และปริมาณเวลาที่ใช้ต่อสัปดาห์) 
3.3.1…………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 3.3.2…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

 ๓.๔ งานบริหาร (โปรดระบุงานบริหารที่มีส่วนรับผิดชอบโดยตรง และปริมาณเวลาที่ใช้ต่อสัปดาห์)ง 
  3.4.1…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 3.4.2…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

     ๓.๕ งานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง  (โปรดระบุประเภทของงาน และปริมาณเวลาที่ใช้ต่อสัปดาห์) 
3.5.1…………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 3.5.2…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

๔. ผลงำนทำงวิชำกำรที่ใช้ขอเทียบต ำแหน่ง 
     ๔.๑ ผลงำนทำงวิชำกำรที่เคยย่ืนขอแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่งทำงวิชำกำรมำแล้ว 
 ๔.๑.๑  งานวิจัย 
          ๔.๑.๑.๑  …................................................................................. .............. 

   ๔.๑.๑.๒  .................................................................................................  
๔.๑.๒ ผลงานทางวิชาการในลักษณะอ่ืน (ผลงานวิชาการเพ่ืออุตสาหกรรม / ผลงานวิชาการ 

เพ่ือพัฒนาการสอนและการเรียนรู้ / ผลงานวิชาการเพ่ือพัฒนานโยบายสาธารณะ / กรณีศึกษา (case 
study)/ งานแปล / พจนานุกรม สารานุกรมนามานุกรม และงานวิชาการในลักษณะเดียวกัน / ผลงาน
สร้างสรรคด์้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี / ผลงานสร้างสรรค์ด้านสุนทรียะศิลปะ / สิทธิบัตร / ซอฟต์แวร์ /
ผลงานรับใช้ท้องถิ่นและสังคม / ผลงานนวัตกรรม) 
      ๔.๑.2.๑  …........................................................................................... ... 

   ๔.๑.2.๒  .................................................................................................  
 



๔.๑.3 ต ารา หนังสือ หรือบทความทางวิชาการ 
  ๔.๑.3.๑  .................................................................................................  
  ๔.๑.3.๒  ................................................................................................. 
 ๔.๑.4  ผลงานแต่งหรือเรียบเรียง  
  ๔.๑.4.๑  .................................................................................................  
  ๔.๑.4.๒  .................................................................................................  

(ผลงานทางวิชาการทุกประเภท ให้ เสนอโดยเขียนตามหลักของการเขียน เอกสารอ้างอิง 
อันประกอบด้วยชื่อผู้แต่ง ปี พ.ศ. ชื่อเรื่อง แหล่งพิมพ์ จ านวนหน้า เป็นต้น และกรณีที่เผยแพร่ในวารสารทาง
วิชาการให้ระบุว่าอยู่ในฐานข้อมูลใดตามประกาศ ก.พ.อ. โดยระบุบทบาทหน้าที่หรือสัดส่วนการมีส่วนร่วมของ
ผลงานแต่ละประเภท ตามลักษณะการมีส่วนร่วมในผลงานทางวิชาการตามเอกสารแนบท้ายประกาศ ก.พ.อ.) 

(ในกรณีที่มีผู้ เขียนร่วมหลายคน ให้ระบุการมีส่วนร่วมในผลงานของผู้ เขียนแต่ละคนมาเพ่ือ
ประกอบการพิจารณาด้วย) 
 

๔.๒ ผลงำนทำงวิชำกำรเพิ่มเติมหลังได้รับกำรแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่งทำงวิชำกำร (ถ้ามี) 
 ๔.2.๑  งานวิจัย 
          ๔.2.๑.๑  …...............................................................................................  

   ๔.2.๑.๒  .......................................................................................... ....... 
๔.2.๒ ผลงานทางวิชาการในลักษณะอ่ืน (ผลงานวิชาการเพ่ืออุตสาหกรรม / ผลงานวิชาการ 

เพ่ือพัฒนาการสอนและการเรียนรู้ / ผลงานวิชาการเพ่ือพัฒนานโยบายสาธารณะ / กรณีศึกษา (case 
study)/ งานแปล / พจนานุกรม สารานุกรมนามานุกรม และงานวิชาการในลักษณะเดียวกัน / ผลงาน
สร้างสรรคด์้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี / ผลงานสร้างสรรค์ด้านสุนทรียะศิลปะ / สิทธิบัตร / ซอฟต์แวร์ /
ผลงานรับใช้ท้องถิ่นและสังคม / ผลงานนวัตกรรม) 
      ๔.2.2.๑  …........................................................................................... ... 

   ๔.2.2.๒  .................................................................................................  
๔.2.3 ต ารา หนังสือ หรือบทความทางวิชาการ 

  ๔.2.3.๑  .................................................................................................  
  ๔.2.3.๒  .................................................................................................  

(ผลงานทางวิชาการทุกประเภท ให้ เสนอโดยเขียนตามหลักของการเขียน เอกสารอ้างอิง 
อันประกอบด้วยชื่อผู้แต่ง ปี พ.ศ. ชื่อเรื่อง แหล่งพิมพ์ จ านวนหน้า เป็นต้น และกรณีที่เผยแพร่ในวารสารทาง
วิชาการให้ระบุว่าอยู่ในฐานข้อมูลใดตามประกาศ ก.พ.อ. โดยระบุบทบาทหน้าที่หรือสัดส่วนการมีส่วนร่วมของ
ผลงานแต่ละประเภท ตามลักษณะการมีส่วนร่วมในผลงานทางวิชาการตามเอกสารแนบท้ายประกาศ ก.พ.อ.) 

(ในกรณีที่มีผู้ เขียนร่วมหลายคน ให้ระบุการมีส่ วนร่วมในผลงานของผู้ เขียนแต่ละคนมาเพ่ือ
ประกอบการพิจารณาด้วย) 

 
ขอรับรองว่าข้อความดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ 

 
 

ลงชื่อ...............................................................เจ้าของประวัติ 
 (.................................................................) 
 ต าแหน่ง........................................................... 
 วันที่.............เดือน...........................พ.ศ. ......... 
 



ส่วนที่ ๒ แบบประเมินคุณสมบัติโดยประธำนหลักสูตรสำขำวิชำ 
 

ได้ตรวจสอบคุณสมบัติและเอกสารประกอบการเทียบต าแหน่ งทางวิชาการแล้วเห็นว่า     
นาย/นาง/นางสาว....................................... ..........................................................เปน็ผู้มีคุณสมบตัิ... (ครบถ้วน/
ไม่ครบถ้วน)... ที่จะได้รับการพิจารณาเทียบให้ด ารงต าแหน่ง (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ / รองศาสตราจารย์/ 
ศาสตราจารย์) ในสาขาวิชา........................................................ตามหลักเกณฑ์ท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด 
 

ลงชื่อ................................................... 
 (...................................................) 

ต าแหน่ง  ประธานหลักสูตรสาขาวิชา…........................................./ผู้ที่อธิการบดีมอบหมาย 
วันที่........เดือน.................พ.ศ. ........ 

 
 
ควำมเห็นผู้บังคับบัญชำระดับประธำนกลุ่มวิชำ / หัวหน้ำภำควิชำ 

 

ได้พิจารณาแล้วเห็นว่า นาย/นาง/นางสาว.................................. .........................................
เป็นผู้มีคุณสมบัติ ...(เข้าข่าย/ ไม่เข้าข่าย)...  ที่จะได้รับการพิจารณาเทียบให้ด ารงต าแหน่ง ... (ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์/ รองศาสตราจารย์/ ศาสตราจารย์) ในสาขาวิชา.................................................. 
 

ลงชื่อ................................................... 

   (...................................................) 

  ต าแหน่ง................................................... 

  วันที่........เดือน.................พ.ศ. ....... 
 
 
ควำมเห็นผู้บังคับบัญชำระดับคณบดีหรือเทียบเท่ำ/รองอธิกำรบดีที่อธิกำรบดีมอบหมำย 

 

ได้พิจารณาแล้วเห็นว่า นาย/นาง/นางสาว................................. ..........................................
เป็นผู้มีคุณสมบัติ ...(เข้าข่าย/ ไม่เข้าข่าย)...  ที่จะได้รับการพิจารณาเทียบให้ด ารงต าแหน่ง ... (ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์/ รองศาสตราจารย์/ ศาสตราจารย์) ในสาขาวิชา....................................................... 
 

ลงชื่อ................................................... 

   (...................................................) 

  ต าแหน่ง................................................... 

  วันที่........เดือน.................พ.ศ. ....... 


