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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

แบบสรุปผลการประเมินผลการสอน   
 

1.  ชื่อผู้รับการประเมิน ………………………………………………………………………………………………………………………. 
ตำแหน่งทางวิชาการปัจจุบัน…………………………………………………………………………………………………………… 

 ภาควิชา/สาขาวิชา ............................................................................................................................. .......... 
 คณะ ............................................................................................................................. ................................ 
 
2.  ขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการในระดับ  

  ผู้ช่วยศาสตราจารย์      
  รองศาสตราจารย์  

สาขาวิชา …………………………………………………………………………………รหัสสาขาวิชา……………………………….. 
อนุสาขาวิชา …………………………………………………………………………….รหัสสาขาวิชา……………………………….. 

 
3. วันที่/เดือน/ปี ที่ประเมินผลการสอน.............................................................................................................  
 
4. เกณฑ์การสรุปผลการประเมินผลการสอน 

เกณฑ์การสรุปผลการประเมินผลการสอน (คะแนนเต็ม 45 คะแนน) 
 มีความสามารถในการสอนในระดับเชี่ยวชาญในการสอน =  41.00 – 45.00 คะแนน 

 มีความสามารถในการสอนในระดับชำนาญพิเศษในการสอน =  36.00 – 40.99 คะแนน 
 มีความสามารถในการสอนในระดับชำนาญในการสอน =  31.00 – 35.99 คะแนน 
 มีความสามารถในการสอนในระดับพอใช้    =  ต่ำกว่า 31.00 คะแนน 
เกณฑ์การผ่านการประเมินผลการสอน จำแนกตามระดับที่ขอกำหนดตำแหน่งวิชาการ 
 ระดับ  ผศ.  ต้องมีผลการประเมินผลการสอน ไม่ต่ำกว่าชำนาญในการสอน  

 ระดับ  รศ.  ต้องมีผลการประเมินผลการสอน ไม่ต่ำกว่าชำนาญพิเศษในการสอน  
 
5. สรุปผลการประเมินผลการสอน 

คณะอนุกรรมการ  คะแนนที่ได ้
ประธานอนุกรรมการ   
อนุกรรมการ  
อนุกรรมการและเลขานุการ  

คะแนนเฉลี่ยคณะอนุกรรมการ   
   หมายเหต ุ การสรุปผลการประเมินให้ใช้คะแนนเฉลี่ยรวมจากคณะอนุกรรมการทุกท่านเป็นการตัดสินผล 
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สรุปผลการประเมินผลการสอน  
  ไม่ผ่าน 
  ผ่าน โดยคุณภาพการสอนอยู่ในระดับ                                               

   เชี่ยวชาญในการสอน (41.00 – 45.00 คะแนน) 
   ชำนาญพิเศษในการสอน (36.00 – 40.99 คะแนน) 
            ชำนาญในการสอน (31.00 – 35.99 คะแนน)  
   พอใช้ (ต่ำกว่า 31.00 คะแนน)  

 
 

ลงชื่อ                                               ประธานอนุกรรมการ  
                                          (                                               ) 
 
                                     ลงชื่อ                                               อนุกรรมการ  
                                          (                                               ) 
 
                                     ลงชื่อ                                               อนุกรรมการและเลขานุการ  
                                          (                                               ) 
                                        วันที่..............เดือน...........................พ.ศ................ 
 

 
 

  
 

 


